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Приложение № 2

Положение
о порядке и условиях конкурсного отбора для участия в профильной смене – «Летняя (профориентационная) техническая школа 
«Архитектура таланта»
1. Общее положения
1.1. Настоящее положение устанавливает общий порядок организации и условия конкурсного отбора (деле – Конкурс) для направления молодежи Смоленской области (далее – одаренные дети) для участия в профильной смене – «Летняя (профориентационная) техническая школа «Архитектура таланта» (далее – Профильная смена), а также определения его победителей, которым по решению конкурсной комиссии в качестве поощрения будут предоставлены путевки для участия в Профильной смене.
2. Организационное обеспечение Конкурса

2.1. Координацию проведения Конкурса на территории Смоленской области осуществляет Департамент Смоленской области по образованию, науке и делам молодежи.

2.2. Организацию и проведение Конкурса осуществляет орган местного самоуправления, курирующий работу с молодежью в муниципальном образовании Смоленской области (далее – Исполнитель).
2.3. Исполнитель осуществляет подготовку и проведение Конкурса, его информационное обеспечение, прием заявок, формирование конкурсной комиссии.

2.4. Исполнитель в пределах своей компетенции осуществляет:
- формирование и утверждение составов конкурсной комиссии;

- организацию конкурсного отбора и определение победителей Конкурса;

- информационное сопровождение Конкурса;

- подготовку итоговых документов, обобщение и анализ материалов. 
3. Участники Конкурса
3.1.  Кандидатами для участия в Конкурсе могут быть отличники учебы, участники международных, всероссийских, областных, районных (городских) олимпиад, конкурсов, фестивалей.
3.2. Общие требования: 

- возраст от 14 до 17 лет.

3.3. Необходимые документы, подтверждающие право ребенка на  участие в Конкурсе:
- характеристика с места учебы, подтверждающая факт отличной учебы одаренного ребенка в образовательной организации либо участие в международных, всероссийских, областных, районных (городских) олимпиадах, конкурсах, фестивалях (на каждого одаренного ребенка);
- портфолио.
4. Конкурсная комиссия 
4.1. Для подведения итогов Конкурса создается  Конкурсная комиссия. 

4.2. Конкурсная комиссия осуществляет функции по определению победителей, представивших заявки согласно п.3.3. настоящего положения для  участия в Конкурсе.

4.3. Членами конкурсной комиссии могут быть заслуженные деятели искусства, руководители профессиональных союзов, руководители творческих и спортивных центров, руководители общеобразовательных организаций и т.д. 
4.4. В состав Конкурсной комиссии должно входить нечетное количество членов, не менее 3 человек.
5. Условия и порядок проведения Конкурса

5.1.  Конкурс проводится заочно – необходимо выслать характеристику и портфолио в электронном виде на  электронный адрес Исполнителя. Срок подачи конкурсной документации осуществляется согласно срокам объявленным Исполнителем. 
5.2. Исполнитель использует бальную систему оценки портфолио участников и составляет рейтинг участников подавших документы на Конкурс, с целью  выявление кандидатов для поощрения путевками. 
5.3. Путевками поощряются участники, набравшие наибольшее  количество баллов. 
5.4. Исполнитель не позднее 3 рабочих дней после утверждения протокола об итогах Конкурса отправляет рейтинг всех участников Конкурса с отметкой победителей на электронную почту arhitalant@mail.ru. 
5.5. Исполнитель не позднее 10 рабочих дней после утверждения протокола об итогах Конкурса извещает победителей Конкурса о принятом в отношении них решении.
5.6. Победители Конкурса не позднее 15 рабочих дней после утверждения протокола об итогах Конкурса подтверждают желание и готовность принять участие в Профильной смене. 
5.7. Победители Конкурса не позднее 25 рабочих дней после утверждения протокола об итогах Конкурса предоставляют в адрес Исполнителя пакет документов необходимых для участия в Профильной смене (Приложение). 
5.8. В случае отказа участника от участия в Конкурсе на его место приглашается следующий по рейтингу участник.
5.9. Для предоставления путевок одаренным детям Исполнитель представляет в отдел социальной защиты в соответствующем муниципальном образовании Смоленской области по месту жительства одаренных детей соответствующие документы о  предоставлении путевок согласно пунктам 9, 10 Постановления Администрации Смоленской области от  16.04.2015 № 186 «Об утверждении Порядка приобретения, распределения и предоставления путевок в организации отдыха детей и их оздоровления детям школьного возраста до 17 лет включительно –отличникам учебы, участникам международных, всероссийских, областных, районных (городских) олимпиад, конкурсов, фестивалей, соревнований, членам детских и молодежных общественных объединений и творческих коллективов». 
6. Требования к документам, представляемым на Конкурс

6.1. Характеристика – это документ, содержащий информацию о совокупности отличительных свойств и навыках, опыте работы, образовании и другой относящейся к делу информации.

6.2. Характеристика участника должна быть выполнена в соответствии с  заявленными требованиями:
- объем (характеристика должна занимать 1-2 страницы);

- актуальность (информация, отраженная в разделах характеристики, должна соответствовать цели характеристики);

6.3. Портфолио – это комплект документов, представляющих совокупность индивидуальных достижений участника Конкурса: копии удостоверений, сертификатов, патентов, дипломов, грамот и т.п. о присвоении звания победителя (1 – 3 личное или командное место), лауреата или дипломанта конкурса, фестиваля, соревнования, олимпиады, смотра регионального, общероссийского или международного уровня. 

6.3.1 Требования к портфолио:

- объем – не лимитируется;
- все документы должны быть актуальны. К рассмотрению принимаются  рекомендательные письма, наградные дипломы, грамоты и др., полученные за последние 3 года (начиная с текущего). 
6.4.  Оригиналы документов, входящих в портфолио, необходимо отсканировать в формате PDF в хорошем качестве и отправить на указанный в п.5.4. настоящего Положения электронный адрес. Нечитаемые сканированные копии документов, представленные в портфолио, не оцениваются. 
6.5. Материалы, представляемые на Конкурс, печатаются в редакторе MS Word;  шрифт Times New Roman размером 14 кегль через 1 интервал; поля: слева - 3 см, справа - 1,5 см, сверху - 2 см, снизу - 2 см; нумерация страниц – нижний колонтитул (справа).
6.6.  Материалы, присланные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются.
6.7.  Материалы, присланные на конкурс, хранятся у Исполнителя  в течение 1 календарного года.
7. Методика оценки  документов,  представленных на конкурс 
7.1.  Представленные участниками на Конкурс портфолио оцениваются по накопительной балльной системе.

7.2.  При проведении оценки портфолио участника Конкурса Конкурсная комиссия присваивает балл каждому элементу портфолио в соответствии со следующими критериями:

	Количество баллов
	Содержательная интерпретация балльной оценки элементов портфолио 

	Дополнительное образование

	1
	Рекомендательные письма от представителей общественных организаций*

	2
	Статьи в печатных изданиях*

	3
	Документ об окончании курсов дополнительного образования*

	4
	Проекты и научные разработки*

	Успехи в деятельности: достижения и награды

	1
2
3
4
	Награды (медали, знаки отличия, спортивные разряды):*

- муниципального уровня;

- регионального уровня;

- ведомственного и государственного уровня;

- международного уровня.

	0,5
1

1,5
2
	Благодарственные письма,  грамоты, сертификаты:*

- муниципального уровня;

- регионального уровня;

- ведомственного и государственного уровня;

- международного уровня.

	1
2
3
4
	Участие в конференциях, олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях и т.д. (грамоты, дипломы):*

- муниципального уровня;

- регионального уровня;

- ведомственного и государственного уровня;

- международного уровня.

	2

3

4

5
	Призовые места, специальные номинации в конференциях, олимпиадах, конкурсах, спортивных соревнованиях  и т.д. (грамоты, дипломы):*

- муниципального уровня;

- регионального уровня;

- ведомственного и государственного уровня;

- международного уровня.

	1

2

3

4
	Наличие стипендии (выписка из приказа):*

- академическая;

- региональная;

- «именная» (стипендия социальных партнеров);

- стипендия Правительства Российской Федерации.

	Дополнительные сведения:

	1

2

3

4


	Общественная деятельность:

- членство в (научное общество, совет обучающихся, профком, волонтерский, строительный отряд);*

- староста (менеджер, руководитель группы);

- руководитель органа самоуправления;

- участие в работе молодежных совещательно-консультационных структур при органах исполнительной или законодательной власти.


* - оценка за каждую единицу
7.3.  Накопительный балл портфолио определяется по сумме баллов всех элементов портфолио. 
7.4.  Итоговая оценка участника Конкурса складывается из суммы  накопленных баллов портфолио участника и значимости конкурсного мероприятия.
Приложение 
к Положению о порядке и условиях конкурсного отбора для участия в профильной смене «Летняя (профориентационная) техническая школа «Архитектура таланта»

Перечень документов необходимых для участия в профильной смене – «Летняя (профориентационная) техническая школа «Архитектура таланта»*  
1) Заявление родителя (иного законного представителя) одаренного ребенка о  предоставлении путевки в организацию отдыха детей и их оздоровления ребенку – отличнику учебы, участнику международных, всероссийских, областных, районных (городских) олимпиад, конкурсов, фестивалей в текущем календарном году;

2) Копия свидетельства о рождении  одаренного ребенка (паспорта гражданина Российской Федерации – для одаренного ребенка, достигшего возраста 14 лет), заверенная органом управления образования;

3) Документ, подтверждающий факт проживания одаренного ребенка на территории Смоленской области;

4) Характеристика с места учебы одаренного ребенка, подтверждающаю факт отличной учебы одаренного ребенка в образовательной организации либо участие в международных, всероссийских, областных, районных (городских) олимпиадах, конкурсах, фестивалях.

*Согласно пунктам 9, 10 Постановления Администрации Смоленской области «Об утверждении Порядка приобретения, распределения и предоставления путевок в организации отдыха детей и их оздоровления детям школьного возраста до 17 лет включительно – отличникам учебы, участникам международных, всероссийских, областных, районных (городских) олимпиад, конкурсов, фестивалей, соревнований, членам детских и молодежных общественных объединений и творческих коллективов».



Приложение 


к приказу 


Департамента Смоленской области по образованию, науке и делам молодежи 


от  28.04.2016   № 347
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